MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI REKTORLUGU'NDEN
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

I1an Baslama Tarihi : 06.01.2020 Son Bagvuru Tarihi : 20.01.2020
Basvuru Yeri : Malatya Turgut Ozal Universitesi Personel Daire Bagkanlig

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasma gore 06.06.1978 tarihli
ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan So6zlesmeli
Personel Caligtirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasma Dair Esaslar'm ek 2. maddesinin (b) fikrasi
uyarinca, giderleri dzel biitce gelirinden karsilanmak suretiyle, Universitemiz Rektorliigiinde calistirilmak iizere
s6zlesmeli Personel alinacaktir.

ARANILAN NiTELIKLER:

UNVAN ADET | PUAN TURU MEZUNIYET ARANILAN NIiTELIiKLER

o Iktisat, Isletme, Istatistik, Maliye ve
Muhasebe ve Finans Yonetimi lisans
programlarindan herhangi birinden mezun
olmak

e MEB onayli Bilgisayar isletmenligi
Sertifikasina sahip olmak

e Alaninda is deneyimine sahip olmak

e YDS smavinda en az 55 puan almis olmak

Biiro Personeli 1 KPSS P3 Lisans

e Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi, Biiro
Hizmetleri ve Sekreterlik boliimlerinden

Biiro Personeli 1 KPSS P93 On lisans birinden mezun olmak

e MEB onayli Bilgisayar Isletmenligi
Sertifikasina sahip olmak

e Alaninda is deneyimine sahip olmak

o Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Mutfak

Destek YoOnetimi, Yemek Pisirme Teknikleri,
Personeli 1 KPSS P93 Onlisans Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 onlisans
(Asc1) programlarindan birinden mezun olmak

e Alaninda en az {i¢ y1l is deneyime sahip
olmak
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Destek
Personeli

(Sofor)

KPSS P94

Lise veya
dengi

En az lise veya dengi okul mezunu olmak

En az 10 (on) yillik E sinifi Siiriicii Belgesine
sahip olmak

En az iki y1l sofor olarak bir yerde galistigini
SGK hizmet dokiimii ile belgelemek

Mimarlik

KPSS P3

Lisans

Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Boliimii Lisans
Mezunu Olmak

Alaninda is deneyimine sahip olmak
YDS sinavinda en az 55 puan almis olmak

Miihendis

KPSS P3

Lisans

Insaat Miihendisligi lisans programindan
mezun olmak

Alaninda is deneyimine sahip olmak
YDS sinavinda en az 55 puan almis olmak

(Coziimleyici,
Sistem
Programcisi

KPSS P3

Lisans

Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi veya
Yazilim Miihendisligi Boliimiinden mezun
olmak

JAVA, PHP, C#, PHYTON, ASP.NET
dillerinden en az ikisini bilmek ve bunu
belgelendirmek

Ms Windows Server 2012 ve 2016 isletim
sistemlerinin kurulum, giincelleme , yonetim
konusunda ve ortaya ¢ikabilecek
problemlerin tespiti ve ¢dziimleri konusunda
bilgi sahibi olmak

Tercihen Linux Isletim Sistemleri kurulum,
yonetim ve bakim konusunda bilgi sahibi
olmak,

Temel Ag (Network) ve glivenlik bilgisine
sahip olmak

YDS sinavinda en az D diizeyinde puana
sahip olmak

Alaninda en az ti¢ y1l ¢alistigint SGK hizmet
dokiimii ile belgelemek

Tekniker

KPSS P93

On lisans

Harita ve Kadastro, Harita ve Maden Olgme
ve Harita Teknikerligi on lisans
programlarindan birinden mezun olmak

Is Giivenligi Sertifikasina sahip olmak
Alaninda is deneyimine sahip olmak
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e Meslek Liselerinin; Elektrik, Elektrik-
Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi,
Otomatik kumanda, Elektrik¢ilik, Elektrik

Meslek Lisesi veya Tesisat¢iligi, Elektromekanik Tasiyicilar,

dengi Endiistriyel Elektronik, Elektronik
boliimlerinden birinden mezun olmak

e Alaninda is deneyimine sahip olmak

Teknisyen 1 KPSS P94

GENEL VE OZEL SARTLAR

A) Bagvuru yapacak adaylarda 657 sayili Kanun'un 48'inci maddesinde asagida belirtilen genel sartlar ile dzel sartlar
aranmaktadir.

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagst olmak,

2- Bu Kanunun 40 nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3- Bu Kanunun 41 nci maddesindeki 6grenim sartlarini tagimak,
4- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5- Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakgilik sug¢larindan mahkum olmamak.

6- Askerlik durumu itibariyle; a) Askerlikle ilgisi bulunmamak, b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,
c)Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

7- 657 sayili Kanun'un 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina, engel olabilecek
akil hastalig1 ve viicut sakathigi ile ilgili 6ziirlii bulunmamak, ndbetli ya da gece calismasina engel saglik probleminin
olmamasi.

B) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sozlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmeleri feshedilmesi veya sodzlesme donemi
icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ so6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l gegmedikc¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

C) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.

D) Yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda ve hafta sonralari ¢alismaya herhangi bir engeli olmamak. (Tiim
unvanlar i¢in gecerli)

E) Basvuran adaylarda Lisans mezunlar1 i¢in 2018/2019 KPSS P3 puani, On Lisans mezunlar1 igin 2018 KPSS P93,
Orta 6gretim mezunlari i¢in 2018 KPSS P94 puani esas alinacaktir.
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BASVURU SEKLI, YERI VE BASVURU ESNASINDA ISTENEN BELGELER

1- Basvuru Formu (www.0zal.edu.tr adresinden temin edilecektir)

2- Sinav Sonug Belgesi

3- Niifus Ciizdan Fotokopisi

4- Tkametgah Belgesi (E-Devlet Uzerinden Alinan Belge Kabul Edilecektir)

5- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesinin Asli veya Noter Onaylist
(E-Devlet Uzerinden Alman Belge Kabul Edilecektir)

6- Daha 6nce ¢aligmis ise SGK Hizmet Dokiimii

7- Adli Sicil Kayd: (E-Devlet Uzerinden Alian Belge Kabul Edilecektir)

8- Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar igin) (E-Devlet Uzerinden Alinan Belge Kabul Edilecektir)

9- Ozgegmis ve sertifikalar.

10- Fotograf (1 Adet)

Adaylarin bagvurularini (www.o0zal.edu.tr) web adresinde bulanan Basvuru Formunu eksiksiz doldurularak
yukarida istenilen belgeler ile birlikte ilanin gazetede yayimlandig: tarihi izleyen 15. glin mesai bitimine (17:00) kadar
Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen basvuru yapmalari gerekmektedir. Posta, faks veya internet
kanaliyla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Adaylar sadece bir unvan i¢in basvuru yapabilirler.

Eksik veya yanlis beyanda bulunan ve yapmis oldugu beyani belgelendiremeyen adaylarin bagvurulari
gecersiz sayilacaktir. Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup,
atamalar1 yapilmis ise atamalar1 iptal edilecektir, bu kisilere Universitemiz tarafindan bir bedel 6denmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN DUYURULMASI

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri, Universitemiz web (Wwww.ozal.edu.tr)
adresinden ilan edilecektir. KPSS puan siralamasina konulmak kaydi ile bos pozisyon sayisinin 2 (iki) kat1 kadar
yedek aday ilan edilir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlar1 tagimadigi tespit
edilenlerin yerine yedek adaylardan basar1 puani dikkate alinarak sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
Bilgi i¢in:
Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig,

Adres: Alacakap1 Mahallesi Kirkgéz Caddesi No:70 P.K. 44210 Battalgazi / MALATYA
Tel: 0422 846 12 55-0422 84612 65 E-mail: personel@ozal.edu.tr
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http://www.ozal.edu.tr/

